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FUNDACIO OBSERVATORI DE L’EBRE
ANUNCI

Convocatoria i bases que han de regir la seleccid, d’'una plaga de Tecnic en Contractacio
del Sector Public i Suport a la Gestié Administrativa de la Fundacié Observatori de

I'Ebre.

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccid s’han de presentar, en format
paper al Registre General de la Fundacié Observatori de I'Ebre de dilluns a divendres
laborables, de 09:00 a 14:00h o a les oficines de correus, mitjancant correu certificat
administratiu registrat abans de les 14:00h de I'tltim dia del termini de presentacio de
sol-licituds, o en format digital mitjancant correu electronic adregat a

secretaria@obsebre.es entregat al servidor de 'OE abans de les 14:00 de I'dltim dia del

termini de presentacié de sol-licituds.

BASES PER A LA PROVISIO D’UN LLOC DE TREBALL DE TECNIC EN CONTRACTACIO DEL
SECTOR PUBLIC | SUPORT A LA GESTIO ADMINISTRATIVA DE LA FUNDACIO
OBSERVATORI DE L'EBRE

L'Observatori de I'Ebre (OE) és un Institut de Recerca fundat el 1904. Destaca en
I'estudi dels corrents telldrics, [lelectricitat atmosférica, [l'activitat solar i
geomagneética, la sismologia i la ionosfera terrestre. La continuitat i la fiabilitat de les
observacions durant més de cent anys fan que els seus arxius de registres magnetics,
ionosferics, sismics, meteorologics i solars tinguin un valor cientific incalculable. Podem
ressaltar que els sismics i els ionosferics sén els més llargs d’Espanya, i que els

meteorologics s’estenen fins a 1880.

L'OE esta governat per una Fundacid sense anim de lucre. L'OE és un institut universitari
de la Universitat Ramon Llull (URL) i ha estat associat o coordinat amb el Consell
Superior d'Investigacions Cientifiques (CSIC) des de l'inici d'aquest organisme. Ha

mantingut també una estreta col-laboracié amb [I'Institut Nacional de Meteorologia
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(INM) des de 1920 (ara conegut com Ageéncia Estatal de Meteorologia) i posteriorment
amb altres institucions, com I'Institut Nacional de Tecnica Aeroespacial (INTA) o els

Instituts Cartografic i Geologic de Catalunya (ICCi IGC).

El Patronat que regeix la fundacié esta composat per nou organismes: I'Ajuntament de
Roquetes, que el presideix el Patronat, I'Agencia Estatal de Meteorologia, I'Ajuntament
de Tortosa, el Consell Superior d'Investigacions Cientifiques, el Departament d'Empresa
i Coneixement de la Generalitat de Catalunya, el Departament de Territori i
Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya, la Diputaciéd de Tarragona, l'Institut

Geografic Nacional i el Servei Meteorologic de Catalunya.

L'OE funciona com un departament Unic, sota el nom de Geofisica. No obstant aixo,
I'Institut s'estructura en dues sub-linies de recerca: Geomagnetisme i Aeronomia, i
Canvi Climatic (estudis atmosferics i hidrologics), i en sis Serveis. Els serveis de I'OE
consisteixen en una unitat d'observacié, el Servei Internacional de Variacions
Magnetiques Rapides, el Servei de Cultura Cientifica, la Biblioteca, el Servei

d'Administracid, i el Servei de Manteniment i d'Informatica.

PRIMERA.- Objecte.

Mitjancant les presents bases es convoquen les proves per cobrir un lloc de treball
amb contracte laboral temporal, d’'un any de duracié en periode de prova de 6 mesos,
de Técnic en contractacio del sector public per a la Fundacioé Observatori de I'Ebre. La
jornada de treball és a temps complet, amb una dedicacié horaria de 7,5 hores diaries

(37,5 hores setmanals) de dilluns a divendres.

La retribucid bruta anual és de 27.900,00 €, distribuits en 12 pagues.

SEGONA.- Descripcio funcional
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El/la Técnic/a en contractacié del sector public t¢ com a missid elaborar els

procediments de contractacioé de la Fundacid i donar suport al servei d’administracio

en aquelles tasques vinculades amb temes juridics.

Aquesta missio es concreta en les funcions seglients:

Implementar la legislacié de contractes del sector public en I'ambit de Ila

Fundacié Observatori de I'Ebre.

Redactarielaborar informes, plecs administratius, contractes, convenis i altres

documents de caracter juridic seguint el procediment legalment establert.

Tramitar i fer seguiment de la documentacié administrativa dels procediments

de contractacié de la Fundacié com a poder adjudicador.

Control dels aspectes pressupostaris dels procediments de contractacié.
Arxiu i custodia de la documentacio associada a la contractacio.

Atencid i informaci6 a les empreses licitadores.

Operar les eines informatiques per la gestié dels contractes de la Plataforma
de Serveis de Contractacié Publica, del Registre de Contractes, del Perfil del

Contractant i del Portal de Transparencia.

Funcions transversals: Altres tasques analogues de suport a la gestid

administrativa de I’OE i de I'ambit de la contractacio.

Estratégia: Executar les accions necessaries i donar suport a la gestid

administrativa (projectes de recerca, convenis, etc.).

Persones: Participar en el desenvolupament i avaluacié de I'equip de treball de
I’'Observatori, fomentant el treball en equip aixi com transmetent la cultura de

la Fundacio.

Procediments i qualitat: Executar els procediments corresponents, garantint
la qualitat de la feina realitzada aixi com la recerca continua en la millora de

processos.
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e Comunicacidé: Promoure la comunicacio entre les persones de la Fundacid i el

seu Patronat.

» Relacions: Proposar al director/a o a la gerent/a aquelles inversions que cregui

convenient per a millorar el servei gestid-administracio.

e Riscos: Complir les normes de Seguretat, Qualitat i Medi Ambient i vetllar

perqueé els visitants i/o col-laboradors les compleixin.

TERCERA.- Requisits dels candidats

Per ser admeses en aquest procés selectiu, les persones candidates han de complir els

requisits seglients el dia de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds:

e Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unid Europea o d'aquells
estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacié la lliure circulacié de
treballadors, de conformitat amb el Real decret legislatiu 5/2015, pel qual
s’aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el
que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i
llibertats de les persones estrangeres a Espanya i la seva integracio social, i
disposicions concordants. Les persones aspirants que siguin estrangeres han

d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacid, qualsevol que sigui la
seva nacionalitat, al conjuge de les persones espanyoles i nacionals d’altres
estats membres de la Unid Europea, sempre que no estiguin separades de dret
i als seus descendents i als del seu conjuge sempre que no estiguin separades

de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Les persones estrangeres amb residencia legal a Espanya podran accedir a les
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Administracions Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions

gue les espanyoles.

Els/Les aspirants estrangers/res han d’acreditar un coneixement de I'idioma
castella de nivell intermedi o superior. En cas que les persones aspirants no
puguin acreditar documentalment la possessio d’un coneixement adequat del
castella, el procés de seleccio ha de contenir una prova o l'exercici de
coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. La
prova, si escau, s’ha de qualificar d’APTE o NO APTE, sent necessari obtenir la
valoracioé d’apte per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicié

o per passar a la fase de concurs.

Restaran exempts/tes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants
que aportin amb la presentacio de sol-licitud fotocopia compulsada d’algun

dels seglients documents:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a

I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que

acrediti haver superat totes les proves adrecades a la seva obtencié.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les

escoles oficials d’idiomes
Haver complert 18 anys.

Acreditar titulacié oficial de Grau universitari en Dret o en grau universitari en

Gestid i Administracio Publica.

Acreditar nivell basic d’ACTIC. En cas de no tenir-lo, als aspirants se’ls hi

realitzara una prova d’informatica.

Acreditar coneixement del idioma Catala amb nivell C o equivalent. En cas que

les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio del
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nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la

convocatoria, que han de superar aquests aspirants amb el resultat d'apte/a.

No haver estat acomiadat/ada ni separat/ada del servei, mitjangant expedient
disciplinari, de cap administracié publica, nitrobar-se en inhabilitacié absoluta
o especial per desenvolupar ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial.
En el cas de tenir la nacionalitat d'un altre Estat, no trobar-se en inhabilitacid
0 en situacidé equivalent ni haver estat objecte de cap sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, l'accés a

I'ocupacié publica.

No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei

53/1984, de 26 de desembire.

No patir cap malaltia, deficiencia o limitacio en la seva capacitat fisica, psiquica
o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb I’exercici normal de les

funcions corresponents.

Tampoc podra prendre part en la convocatoria el personal funcionari que
estigui en suspensié d’ocupacio ni el personal traslladat de lloc de treball, en

tots dos casos com a consequiencia d’un expedient disciplinari.

QUARTA. - Mérits rellevants a valorar de les persones aspirants

Formacié i/o experiéncia en 'ambit del dret administratiu.
Formacié complementaria relacionada amb el lloc de treball.
Experiencia laboral o professional en 'ambit de la contractacid publica.

Competencies transversals indispensables: capacitat de lideratge i treball en
equip, adaptabilitat i capacitat d’innovacid, capacitat d’organitzacié i de gestid
de recursos, capacitat de comunicacié, capacitat d’influir i/o de generar

empatia, tolerancia a la frustracio.
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e Coneixement d’angles parlat i escrit.

CINQUENA. - Presentacio de sol-licituds i termini.

Les persones interessades que reuneixin els requisits, poden sol-licitar la seva
incorporacié a I'oferta a la Fundacié Observatori de I'Ebre, (C.\ Horta Alta, 38; 43520 -
Roquetes), presentant una sol-licitud tot indicant com a referéncia Ref. Técnic en
contractacio del sector public. Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccio
s’han de presentar, en format paper al Registre General de la Fundacié Observatori de
I'Ebre de dilluns a divendres laborables, de 09:00 a 14:00h o a les oficines de correus,
mitjangant correu certificat administratiu registrat abans de les 14:00h de I'dltim dia
del termini de presentacio de sol-licituds, o en format digital mitjangant correu electronic

adrecat a secretaria@obsebre.es entregat al servidor de I’OE abans de les 14:00h de

I'4ltim dia del termini de presentacio de sol-licituds.

El termini de presentacio de sol-licituds és de 20 dies naturals comptadors a partir de
I'endema de la data de publicacié de I'anunci d’aquesta convocatoria al BOPT i a la

web de la Fundacié Observatori de I'Ebre (http://www.obsebre.es/ca/borsa-de-

treball).

Amb la sol-licitud presentada per prendre part en aquest procés, la persona candidata
declarara que reuneix els requisits establerts a la Base TERCERA, i adjuntara la seglient

documentacio:

Fotocopia del DNI o document d’identitat legal a la Unié Europea
e Curriculum Vitae.

e Original o fotocopia compulsada del nivell de catala requerit, i en el seu cas, del

castella.
e Original o fotocopia compulsada de la titulacio requerida.

e Original o fotocopia compulsada del nivell basic d’ACTIC.
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o Relacio dels merits al-legats i documents acreditatius de tots i cadascun dels

merits exposats

e Lasol-licitud haura d’ésser en model normalitzat, que s’adjunta com a annex a

les presents bases.

En la sol-licitud presentada, les persones aspirants donen consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en aquesta
convocatoria i per a la tramitacio del procés selectiu, de conformitat amb la legislacié

vigent.

SISENA.- Admissio d'aspirants.

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, es fara publica a la web de la
Fundacid Observatori de I’'Ebre el llistat provisional de persones admeses i excloses, i
es concedira un termini de 10 dies habils per presentar esmenes i possibles

reclamacions.

La documentacioé aportada durant el periode de esmenes i reclamacions s’ha de
presentar, en format paper al Registre General de la Fundacié Observatori de I'Ebre,
(C.\ Horta Alta, 38. 43520 Roquetes) de dilluns a divendres laborables, de 09:00 a
14:00h o a les oficines de correus, mitjancant correu certificat administratiu registrat
abans de les 14:00h de I'ultim dia del termini per presentar esmenes i possibles
reclamacions. S'ha de presentar en sobre tancat, indicant Documentacié aportada
"Ref. Técnic en contractacio del sector public". Finalitzat el termini de reclamacions i
resoltes les possibles incidencies es fara publica la llista definitiva de persones

admeses i excloses.

La llista de persones aspirants admeses i excloses, aixi com els successius anuncis de
la Convocatoria, es publicaran al web de la Fundacid Observatori de I'Ebre

(http://www.obsebre.es/ca/borsa-de-treball).

SETENA.- Comissio de valoracio.
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Es crea una Comissio de Valoracid integrada pels seglients membres:
- President: David Altadill
- Vocal: Susana Rosell Subirats
- Vocal: Miquel Domenech
- Secretaria: Beatriu Doménech

Els titulars nomenaran el seu suplent, en cas de no poder-hi assistir. L'abstencié i la
recusacio dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els articles 23 i

24 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

La Comissié de Valoracio podra disposar la incorporacié d'assessors/res especialistes

en totes o algun/a de les proves amb veu pero sense vot.

A l'efecte de comunicacions i altres incidéencies, la Comissio de Valoracié tindra la seu

a la Fundacié Observatori de I'Ebre, (C.\ Horta Alta, 38. 43520 Roquetes).

La Comissio de Valoracid podra excloure del procés selectiu qualsevol persona
participant que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar
els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal

desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

VUITENA.- Inici i desenvolupament del procés selectiu.

Les sol-licituds s’avaluaran d’acord amb els principis informadors. El sistema de seleccié
consistira en la verificacid dels requisits dels aspirants, I'estudi dels curricula, on es
tindra en compte la formacid, I'experiencia i els merits aportats en tasques dins I'area
funcional, i si s’escau, el resultat d’'una entrevista i/o prova sobre el lloc de treball,

d’acord amb les fases i criteris especifics de valoracié seglents:

Fase préevia: Coneixement de llengies.

Llengua catalana - consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana,

que consta de dues parts:
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Primera part. S’hi avaluaran el domini de I’expressio escrita, per mitja del
a redaccié d’un text i els coneixements practics de llengua, mitjangant

preguntes sobre aspectes linglistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressié oral amb la lectura en veu alta d’'un

text i una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de

I’exercici sera d’APTE o de NO APTE.

Queden exempts de la realitzacid d’aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment estar en possessid del certificat C1, de coneixements de
suficiencia de llengua catalana o titulacié equivalent, de la Direccié General de
Politica Linguistica o titulacid equivalent, segons I'establert en aquestes bases i

es consideraran com a aptes.

Llengua castellana - Només els/les aspirants que no compleixin els requisits

establerts en la TERCERA, en relacio al coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué els/les aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira
en una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb

els membres del tribunal.
La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacio

d’APTE per a participar en el procés selectiu.

Fase 1, de preseleccid i determinacid dels aspirants admesos, atenent al compliment

dels requisits exigibles a la base TERCERA.

Fase 2, de valoracio dels merits acreditats, de la trajectoria professional basada en una
analisi curricular i del resultat d’una entrevista i/o prova sobre el lloc de treball. En

concret es valorara:

1. Experiéncia laboral o professional: (Maxima Puntuacié 4)
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1.1. Els serveis prestats en altres administracions publiques amb funcions del lloc
de treball, a rad de 0.5 punts per cada any complert de servei, o fraccié anual
gue proporcionalment li correspongui. Es computen els serveis efectius
prestats en administracions publiques tenint en compte que el temps de

serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada.

Documents justificatius: certificat expedit per 'administracio publica on s’hagin

prestat els serveis.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d’altres igualment

al-legats.

1.2.Els serveis prestats en el sector privat amb funcions del lloc de treball, a raé
de 0.33 punts per cada any complert de servei, o fraccid anual que

proporcionalment li correspongui.

Documents justificatius: contracte de treball o altre document original
acreditatiu on consti les funcions que desenvolupava relacionades amb el lloc de

treball.
2. Formacié: (Maxima Puntuacié 3)

2.1. Estudis universitaris d’especialitzacio impartits per centres oficials de
titularitat publica o privada degudament homologats pel Ministeri o

Departament competent en materia d’Educacid, amb la seglient puntuacio:
e Master universitari: 1 punt per cada titulacié acreditada.

e Postgrau universitari o especialitzacié universitaria: 0,75 punt per cada
titulacié exigida. Els postgraus acumulatius que esdevenen en titol de

master, es computaran Unicament com a master.

2.2. Cursos o jornades formatives, impartides per centres oficials de titularitat
publica o privada degudament homologats per [IlInstitut Nacional
d’Administracié Publica (INAP), I’Escola d’Administracié Publica (EAPC) o

per altres organismes similars d’altres Comunitats Autonomes, impartits
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amb una antiguitat maxima de 10 anys, amb la seglient puntuacio:

e Curs de durada de 10 hores lectives fins 19 hores lectives: 0,15 punts

per curs.
e Cursde 20ifins a 39 hores lectives: 0,25 punts per curs.
e Curs de 40 hores lectives o més : 0,50 punts per curs.

2.3. Els aspirants que acreditin que estan en possessié del certificat ACTIC de
competéncies en tecnologies de la informacié i comunicacié de la

Generalitat de Catalunya:
e ACTIC, nivell basic: 0,25 punts.
e ACTIC, nivell mitja: 0,50 punts.
2.4. Coneixement de la llengua estrangera:

e Nivell C1 (1 punt).
e Nivell B2 (0,5 punts).
e Nivell B1 (0,25 punts).

Nivells d’equivaléncia amb el Marc Europeu Comu de Referencia.

3. Entrevista personal i prova competencial: (Maxima puntuacid 5).

3.1. Entrevista presencial davant dels membres de la comissio qualificadora a
fi de constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i
determinar i clarificar les competéencies requerides per exercir el lloc de

treball i els valors professionals que les persones aspirants poden aportar.

(Maxim 2 punts)

3.2. Exercici amb preguntes relacionades amb el contingut funcional del lloc

de treball, entre les quals hi pot haver un cas practic (Maxim 3 punts)

La durada aproximada de I’entrevista s’estima en 20 minuts.
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Les candidatures que no compleixin amb els requisits de la base TERCERA, que no
estiguin incloses dins els suposits previstos, o no es tramitin d’acord amb el
procediment establert, no seran tingudes en compte. Tampoc es consideraran aquelles
sol-licituds que arriben a la seu del la Fundacid fora del termini establert a la base

CINQUENA.

NOVENA.- Designacié

Un cop efectuada I'avaluacié de les persones candidates, la Comissié de Valoracid
emetra un informe que incloura un llistat amb les puntuacions de les persones
admeses i la proposta de designacio de la persona aspirant amb major puntuacié o,
en el seu cas, la proposta de declarar deserta la convocatoria, justificant-la amb
criteris de merits, capacitacio i idoneitat, i I'elevara al President de la Fundacio per

ocupar el lloc de treball objecte d’aquesta oferta.

La resolucié definitiva de la designacié es publicara a la web de la Fundacio

Observatori de I'Ebre. (http://www.obsebre.es/ca/borsa-de-treball).

En cas de renuncia o altra causa que impedeixi el nomenament de la persona
proposada, la Comissio de Valoracio podra proposar la designacié de la persona amb
la seglient major puntuacio de les persones candidates presentades, sempre que se'n

garanteixi la idoneitat.

Es creara una llista de reserva amb els candidats finalistes per altres ofertes similars.

DESENA.- Recursos

Contra aquestes bases, les persones interessades podran interposar recurs d’al¢ada i
potestatiu de reposicié davant el President de la Fundacié Observatori de I'Ebre en el
termini d'un mes a comptar des de I'endema de la data de la seva publicacié, segons
el que disposen els articles 112, 121 i 123 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del

procediment administratiu comu de les administracions publiques; o bé recurs
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contencids administratiu en el termini de dos mesos des de I'endema de la seva

publicacié davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes de tramit de la Comissié de Valoracié que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en
el procés, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar recurs d'alcada i potestatiu de
reposicio davant el Patronat, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la
data de la seva notificacié o publicacio, segons el que disposen els articles 112, 121 i
123 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les

administracions publiques.

Contra els actes de tramit de la Comissié de Valoracid no inclosos en el punt anterior,
al llarg del procés, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions que

estimin pertinents.

ONZENA.- Proteccio de dades de caracter personal.

D'acord amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal, es posa de
manifest que la informacio facilitada pels candidats d'aquest procés selectiu sera
inclosa en el fitxer "Gestié Personal" de titularitat de la Fundacié Observatori de I'Ebre
i seran tractades amb la finalitat de gestionar i tramitar aquesta convocatoria d'acord
amb els principis de seguretat i confidencialitat que la normativa sobre proteccié de
dades estableix. Les dades facilitades es conservaran a efectes historics, estadistics i
cientifics, i quan ja no siguin necessaries per a aquesta finalitat, se suprimiran amb
mesures de seguretat adequades per garantir la destruccié total de les dades

personals.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, aixi com,
a sol-licitar la rectificacié de les dades inexactes o, si escau, sol-licitar-ne la supressio
si correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les

finalitats per a les quals es van recollir.
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Es garanteix la confidencialitat respecte a la participacié de les persones candidates
gue es presentin en aquest procés de seleccid, aixi com sobre qualsevol de les seves

dades personals o professionals.

Da\/|d Altad|” Firmado digitalmente por
40927127F DAVID 40927127F DAVID ALTADILL (R:
. ALTADILL (R: G43018910) G43018910)
Secreta ri Fecha: 2019.04.11 09:26:30 +02'00'

Roquetes a 11 d’abril de 2019
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ANNEX: Formulari de sol-licitud

Observatori de I'Ebre
Horta Alta, 38
43520 — Roquetes

Ref: Tecnic en contractacio del sector public

SOLICITO participar a la convocatoria del procés de seleccié per proveir un lloc de treball
de Técnic en contractacié del sector public (en endavant la Convocatoria), i a tal efecte

DECLARO, sota la meva responsabilitat, que reuneixo els requisits establerts a la Base
TERCERA de la Convocatoria,

em COMPROMETO a acreditar de manera fefaent els requisits establerts a la Base
TERCERA de la Convocatoria, i

AUTORITZO el tractament de les dades de caracter personal que sdn necessaries per
prendre part en aquesta convocatoria i per a la tramitacié del procés selectiu, de
conformitat amb la legislacid vigent.

Adjunto a aquesta sol-licitud els seglients documents:

| per a que aixi consti

A ...(ciutat)..,, a ...(dia)... de ..... de 2019
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